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En 2017, le gouvernement annonce l’intégration de l’orthophonie à Parcoursup en 2020. Tous les 
acteurs de l’orthophonie (la FNO, CCFUO, CFO, UNADREO et FNEO) se rassemblent donc avec le 
gouvernement pour discuter des modalités essentielles qui devraient apparaître dans ce nouveau modèle. 
Aujourd’hui encore, malgré les diverses contributions des différents acteurs, nous ne savons pas exactement 
quels attendus et quelle forme prendra l’intégration à Parcoursup.  
 

Le 28 janvier 2019 nous lançons le questionnaire “Année transitoire pour accéder en orthophonie en 
2020” afin de récolter les avis des étudiants à propos d’un modèle transitoire proposé par le gouvernement 
pour l’année 2020. Celui-ci prendrait la forme suivante: une partie des CFUO continuent de proposer 
exclusivement un examen d’aptitudes, les autres proposent la modalité examen du dossier.  

Ces données nous apporte des données essentielles et objectives sur le point de vue des étudiants 
face à cette nouvelle proposition du gouvernement. Cela permettra à la FNEO de continuer de les défendre 
au mieux.  
 

Sur les 4023 étudiants en orthophonie nous avons obtenu 1269 réponses exploitables de manière 
quantitative (vous trouverez par la suite une partie dédiée aux commentaires et avis recueillis par les 
administrateurs ou par la section “remarques” du questionnaire).  

Les données du sondage proviennent de dix-huit des vingt CFUO, et toutes les promotions sont 
représentées (les deux CFUO restant sont intégrés à la partie qualitative de la synthèse).  

 931 répondants (soit 73,4%) se positionnent contre ce modèle transitoire.  
 264 répondants (soit 20,8%) se positionnent pour, la plupart émettant le souhait que cette formule ne 

se pérennise pas. 
 74 répondants (soit 5,8%) n’ont pas émis d’opinion sur le sujet. 

 

 

Synthèse du questionnaire “Modèle transitoire pour accéder 
en orthophonie en 2020” 
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Les arguments des étudiants quant à leur positionnement ont également été pris en compte. Certains 

considèrent la démarche de modèle transitoire comme étant  compréhensible. Cependant, de nombreuses 
réserves sont émises, les étudiants ayant comme crainte que celle-ci perde sa nature de base, c’est-à-dire 
de ne durer qu’un an. De plus, la question du nombre de CFUO continuant de proposer un examen sur 
dossier se pose énormément.  

 
Les sondés en faveur de l’année transitoire soulignaient que cette année transitoire permettrait de 

laisser une chance supplémentaire aux candidats se préparant actuellement au système des examens 
d’aptitudes (nous remarquons toutefois que la volonté que cette année ne dure bien qu’un an est revenue) 
et que le modèle “tout par examen du dossier” serait plus abouti suite à une année transitoire. Certains 
amènent également l’argument que cela permettrait de comparer le système des examens d’aptitudes avec 
celui des examens du dossier.  

 
Une tendance générale que nous relevons est l’inquiétude vis à vis de l’inégalité entre les deux modes 

de recrutement. Il apparaît important aux yeux des étudiants que le mode de recrutement soit identique pour 
chaque CFUO.  Ainsi, une majorité est en faveur du passage du recrutement par examen du dossier et oral 
pour tous les CFUO en même temps (maintenant ou plus tard). 
 

Suite à ce sondage, la FNEO confirme donc sa position d’opposition au modèle transitoire proposé 
par le gouvernement. 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


